
Novinky pro mzdy 2019

měsíční roční
2 070 24 840

335 4 020
210 2 520

invalidita 2. stupně 210 2 520
420 5 040

1 345 16 140

Minimální mzda  
1.1.-31.12. 13 350  

Limit srážková daň DPP 10 000
Limit srážková daň nepodepsané prohl. 2 500
Daňový odpočet na dítě 1 267 15 204
- na druhé dítě 1617 19404
- na třetí dítě 2017 24204

Daň.odpočet na dítě ZTP
Max. daňový bonus 5 025 60 300

Hranice pro SOC max 1 569 552

Sazba daně z příjmu/zálohy/srážková 15%

Hranice pro náhradu dočasné pracovní neschopnosti

celková
redukovaná 
koeficientem 

0.175

max.částka 
pro RPHV

1. 1 090,00 190,75
2. 1 635,00 286,13
3. 3 270,00 572,25 314,74

Ošetřování člena  rodiny
placeno nejvýše 9 nebo 16 kalendářních dnů

Kalendář na 8 hodin
měsíc prac.dny svátek hodiny

1 22 1 176
2 20 160
3 21 168

4 20 2 160
velikonoce 19., 
22.4.

5 21 2 168
6 21 168
7 22 1 176
8 22 176
9 21 168

10 22 1 176
11 21 168
12 19 3 152

Průměrný počet pracovních dnů 21,75

Odvody na ZDR zaměstnanec firma
4,50% 9%

Odvod na SOC
nemocenské 2,30%
důchodové 6,50% 21,50%
stát.politika 1,20%

Průměrná mzda 32 699
Náklady na bydlení 6 233
Odpočet ZP pro "chráněné dílny" 7540

dvojnásobek odpočtu dle 
pořadí dítěte

Sleva na dani
poplatník

student
invalidita 1. stupně

invalidita 3. stupně
držitel průkazu ZTP


