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Zmeény v DPP pro rok 2024

Proplaceni pFiplatk@l za préaci ve svatek a o vikendu

Od 1.10.2024 ma zaméstnanec se smlouvou na DPP narok na proplaceni
piiplatkl za praci ve svatek a o vikendu. K tomu ma DPP zakonem dany
narok na predem dany rozpis pracovnich dnd.

V SB je potreba mit verzi min 23.3, ktera upravuje mzdové slozky tak, Ze
doplni do CE polozku Dohody o PP + pFipl. (typ DOHOD).Ktera bude
obsahovat soucet Castek ze slozky Dohody o PPzakl. (typ DPPZA) plus
priplatky ze slozek B...

Aby vypocty spravné probéhly, je pracovnikim na DPP potieba vést
presnou denni dochdzku a zadat patfi¢nou prdmérnou mzdu.

Hodnota prib&rné mzdy se odviji od daného pracovniho poméru. Pokud je
DPP proplaceno hodinovou mzdou, bude primér roven hodinové mzdé.
Pokud je DPP proplacen mési¢né danou ¢astkou, bude primér dan poétem
odpracovanych hodin a smluvenou ¢astkou mési¢ni mzdy. ???

Jsou-li zadany prdmérné mzdy a hodiny dochazky, budou pFiplatky
spocteny stejné jako u plného PP.

Upozoriiujeme, Ze pokud celkova Castka prekrodi limit dany pro odvod na
SOC a ZDR, dojde zapo&tenim pfiplatkl ke snizeni ¢astky Cisté mzdy.

Obecné se da predpokladat, ze zaméstnavatelé naplanuji dohodafiim praci
pouze v pracovnich dnech mimo statni svatky a vikendy a tim se
povinnosti proplacet tyto pfiplatky vyhnou.

Nicmméné da se predpokladat, Zze se najdou takovi, kteri budou chtit naplnit
literu zakona a budou priplatky proplacet.
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Dovolena

Od 1.1.2024 ma zameéstnanec se smlouvou na DPP narok na placenou
dovolenou. Tento narok vznika po odpracovani 80 hodin a jen v pripadé,
Ze pp trva déle nez 3 mésice.

Pro evidenci a vypocet dovolené pro DPP, je potfeba provést vse uvedené
v predchozim bodé. Dale zadat tydenni Gvazek ( fiktivni ) 5dnéi/20hodin,
a polet tydnud dovolené dle zamé&stnavatele (4 nebo 5)

Hodnota Ro€ni fond dovolené pro zaméstnance na bézny pp vyjadruje
predpokladany pocet dnl dovolené, které si zamé&stnanec mize vybrat do konce
roku. Tato hodnota vyplyva z historie, kdy byl zaméstnanci v pracovni smlouvé
predem pfiznan dany pocet dnl dovolené. Po zmé&nach ve vypoctech dovolené

v roce 2022 se i tato (plvodné& pevna hodnota) méni podle potu odpracovanych
hodin. Aby zaméstnanci z(stala na vyplatnici informace o po¢tu dnl dovolené,
které mu jesté do konce roku zbyvaji (na kterou byl zvykly), provadi se béhem
roku dopocet pfedpokladanych odpracovanych dnt do konce roku.

Pro zaméstnance na DPP neni mozné provést dopocet do konce roku, protoze
neni zndmo, kdy budou pracovat. Tato hodnota tedy ukazuje pocet dnl
dovolené, které si aktualné mGze vybrat (nebo nechat proplatit), ktery vyplyva
z jiz odpracovanych hodin. Kazdy dal$i odpracovany mésic se tato hodnota
doplni o dalSi dny dle odpracovanych hodin.

Otazkou je, jak se na proplaceni dovolené dohodne zaméstnavatel se
zameéstnancem. Zase plati, Ze proplacenim dovolené se zvysi mésicni Castka pres
limit a tim dojde k vypo&tu odvodd na SOC a ZDR a tim padem ke sniZeni realné
Cisté mzdy.

Pro zjednoduSeni zadavani dochazky Ize pouzit rozpis hodin pro nepravidelnou
pracovni dobu, kdy do viech viednich dn{ v obou tydnech zadame 1 hod.

Pokud dovolenou nebudete chtit poéitat vibec (protoze bude DPP na méné nez 3
mésice), zadejte pocet tydnl dovolené 0.
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Nastaveni fiktivniho Uvazku pro dovolenou

Pracovni doba
1 sména 2 sména 3 sména

8 dna, 20,00 hodin, z1oho % 100 [ [ : iE
V lichém tydnu pracuje: V sudém tydnu pracuje:
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Druh slevy SOC firma - Od obdobi : Do obdobi : Datum prihlageni :
Viméra Dovolena v hodinach Priméry :
dovolené | |ofski: navic: namk: vybrand 2aohdobi . hodnov) :  jiny -

4 Wdod| 000 000 000 | 000 12.2023 | 200,00 @ 0,00

Okno Dovolena pfi odpracovani 300 — vznik naroku na dovolenou

W Prepotet rodniha fordu dovolend IASHA Zors ing, 051 oy
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012024 48.00 0,00 n.on 0.0 n.on o 480 0000 308 00 3.0 4
02,2024 0,00 0.00 000 0,00 000 0,00 480 20000 3.08 000 3,08 4
03,2024 50,00 0,00 0,08 0,00 0,00 0,00 A 2000 615 o000 E,15 7
04,2024 40.00 0.o0 0.on 0.0 0.0 oo 48 20000 9.73 0.0 9.73 m
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